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Resumo: A biblioteca, como instituicdo social, possui o poder de divulgar informacdes e cultura na
sociedade. Esse compromisso permite que o espaco da biblioteca dialogue com as pessoas usuarias
da informacédo sobre uma variedade de temas relevantes para a sociedade. A biblioteca pode utilizar
seu acervo como um auxilio as praticas pedagoégicas e culturais que fortalecem a identidade de
pessoas negras, promovendo, assim, a discussao sobre as relagbes étnico-raciais. Este trabalho tem
como objetivo destacar as competéncias e acfes para que pessoas bibliotecarias possam mediar
praticas antirracistas em bibliotecas. Além disso, busca refletir sobre como tais atividades impactam a
vida das pessoas negras que frequentam esse espaco. E importante informar que a natureza do
trabalho é descrita como uma pesquisa bibliografica com abordagem qualitativa. Os primeiros
resultados indicam que para que uma pessoa bibliotecaria esteja apta a mediar informacdes étnico-
raciais, é essencial que haja disciplinas dentro da matriz curricular dos cursos de Biblioteconomia que
possibilitem essa discussdo. Além disso, confirmamos que a educacéo continuada pode ser um dos

caminhos viaveis para uma formacao antirracista.
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Resumen: La biblioteca, como institucién social, tiene el poder de difundir informacion y cultura en la
sociedad. Este compromiso permite que el espacio de la biblioteca dialogue con los usuarios de la
informacién sobre una variedad de temas relevantes para la sociedad. La biblioteca puede utilizar su
colecciébn como una herramienta para practicas pedagogicas y culturales que fortalezcan la identidad
de las personas negras, promoviendo asi la discusion sobre las relaciones étnico-raciales. Este trabajo
tiene como objetivo destacar las competencias y acciones para que los bibliotecarios puedan mediar
practicas antirracistas en las bibliotecas. Ademas, busca reflexionar sobre cémo estas actividades
impactan la vida de las personas negras que frecuentan este espacio. Es importante mencionar que la
naturaleza del trabajo se describe como una investigacion bibliografica con enfoque cualitativo. Los

primeros resultados indican que para que un bibliotecario esté preparado para mediar informacion
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sobre las relaciones étnico-raciales, es esencial que haya asignaturas dentro del plan de estudios de
Biblioteconomia que permitan este debate. Ademas, confirmamos que la educacién continua puede

ser uno de los caminos viables para una formacién antirracista.

Palabras clave: Biblioteca antirracista. Bibliotecarios antirracistas. Relaciones étnico-raciales.
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Introducéo
As bibliotecas desempenham um papel importante na disseminacdo de informacdes e cultura

para a sociedade. Esta instituicdo social deve ser administrada por uma pessoa bibliotecaria, que,
durante sua formacéo, deve adquirir competéncias informacionais, administrativas e sociais para
exercer sua fungéo. Isso permite que a biblioteca seja um espacgo que proporcione as pessoas usuarias
acesso a informacdes que possam colaborar na sua capacitagcdo didatica, formagéo do pensamento
critico e social.

A biblioteca também deve promover discussdes sobre as relagcdes étnico-raciais por meio de
praticas pedagogicas que combatam o racismo e disseminem informagdes étnico-raciais, fortalecendo
grupos étnicos e contribuindo para o letramento racial, o fortalecimento da cultura e identidade negra
das pessoas usudrias da biblioteca, além de ser uma disseminadora de préticas antirracistas.

O acervo da biblioteca é o grande aliado para condutas educativas que podem ocorrer nas
bibliotecas. Segundo Vergueiro (1988), a pessoa bibliotecaria deve dar um enfoque especial ao
desenvolvimento de cole¢Bes, que ndo é um processo homogéneo, e selecionar os materiais
bibliograficos para suprir as necessidades informacionais das pessoas usuarias. Portanto, é importante
gue a pessoa bibliotecaria adquira competéncias no campo da educacao da relagdes étnico-raciais e
projete na biblioteca, através do desenvolvimento do acervo, a realidade da sociedade, incorporando
obras de pessoas negras, assim quebrando um ciclo da priorizagcdo da bibliografia de, e em sua
maioria, pessoas brancas europeias e estadunidenses.

Diante disso, esta pesquisa tem como objetivo, destacar as competéncias e acdes para que
pessoas bibliotecarias possam mediar praticas antirracistas em bibliotecas. Além disso, busca refletir
sobre como tais atividades impactam a vida das pessoas negras que frequentam esse espaco.

A educacdo antirracista € uma pauta importante que busca combater o racismo estrutural e
promover uma sociedade mais justa e igualitaria. Tem inicio quando os coletivos do movimento negro
denunciam o racismo e protestam por acfes governamentais para que medidas politicas sejam
tomadas para colaborar com o fim do racismo e pela garantia dos direitos das pessoas negras. Foi a
partir do movimento negro que os estudos das rela¢cdes étnico-raciais ganharam forca e trouxeram
medidas governamentais, leis, decretos e diretrizes que colaboram com a melhoria de vida e garantia
de direitos para a comunidade negra. Uma dessas conquistas a aprovagdo da Lei 10.639/03, que
estabelece a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira em escolas de ensino
basico e médio, possibilitando as bibliotecas integrarem o projeto pedagodgico das escolas e
colaborarem com os ensinos das relagbes étnico-raciais.

Portanto, pensando na graduacgéo, € importante que as matrizes curriculares dos cursos de
Biblioteconomia incluam disciplinas que discutam as tematicas étnico-raciais, com o intuito de
proporcionar as pessoas discentes competéncias informacionais para uma formacdo e atuacéo

antirracista.

Metodologia
E importante informar que a natureza do trabalho é descrita como uma pesquisa bibliografica

com abordagem qualitativa por procurar abranger “as condigbes contextuais — as condi¢bes sociais,
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institucionais e ambientais em que as vidas das pessoas se desenrolam” (Yin, 2016, p. 7), além de ser
também pesquisa documental, que conforme Boccato (2006, p. 266) por buscar meio de referenciais
tedricos publicados, analisando e discutindo as contribui¢des cientificas, que aqui neste trabalho foram
analisados os Projetos Pedagdgicos do Curso de Biblioteconomia.

Foi realizada uma pesquisa documental no PPPs dos cursos de Biblioteconomia no Brasil. A
pesquisa foi realizada no site do e-Mec! para mapearmos a existéncia quantitativa dos cursos gratuitos,
na modalidade presencial, com grau de bacharelado e licenciatura. De acordo o site, existem no Brasil,

33 cursos de graduagéo.

Resultados e discussodes
Os primeiros resultados indicam que é essencial que haja disciplinas dentro da matriz curricular

dos cursos de Biblioteconomia que possibilitem a formacéo de pessoas bibliotecérias aptas a mediar
informagdes étnico-raciais.

A partir da andlise dos PPCs dos cursos, foi possivel observar que das 33 instituiges publicas,
apenas 15 contam com disciplinas que discutem a tematica étnico-racial. Sdo elas: Fundacao
Universidade Federal de Rond6nia que aborda a tematica étnico-racial na disciplina obrigatoria de
sociologia; Universidade Federal de Rondondpolis com a disciplina O eixo Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais; Universidade Federal de Goias que conta com 5 disciplinas que se comprometem com
as discussdes das relagBes étnico raciais, as disciplinas de O eixo Educacéo das Relagbes Etnico-
Raciais, Teoria Da Acao Cultural, Fundamentos da Biblioteconomia, Tépicos Contemporaneos em
Informagdo Social, Cultural e Educacional | e Il, sendo todas essas disciplinas ofertadas de forma
obrigatéria; A Universidade Federal de Santa Catarina com a disciplina Histéria do Brasil
Contemporaneo que aborda a histéria e cultura afro-brasileira e indigena; A Universidade Federal do
Rio Grande com Sociedade, educacéo e relacdes étnico-raciais; A Universidade Estadual de Londrina
com a disciplina Cultura Afro-Brasileira; A Fundacéo Universidade do Estado de Santa Catarina com
Relacdes Etnico-Raciais; A Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro conta com a disciplina
Culturas Afro-Brasileiras em Sala de Aula em suas duas modalidades dos curso em licenciatura e
bacharelado do turno matutino e noturno; A Universidade Federal do Espirito Santo com a disciplina
Topicos Especiais em Biblioteconomia |, que aborda o tema da valorizacdo da histéria dos povos
africanos e da cultura afro-brasileira no contexto da unidade de informacgéo; A Universidade Federal
do Rio de Janeiro que conta com a disciplina Informagédo Etnico-racial; Dentro da matriz curricular da
Universidade Estadual do Piaui a disciplina ofertada Cenario socio-histérico-cultural do Brasil
contemporéneo aborda os marcadores sociais raca, etnia, género e classe social; Na Universidade
Federal de Pernambuco a disciplina Mediac&o da Informac&o e Relagdes Etnicorraciais é ofertada de
forma optativa; na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, as disciplinas Direitos Humanos,
Diversidade Cultural e Relagdes Etnico-Raciais e Cultura Brasileira séo ofertadas pelo Departamento
de Antropologia; e na Universidade Federal do Cariri, a disciplina Cultura e Midia discute os

pressupostos etnoldgicos e etnogréficos da cultura.

1 Disponivel em: https://emec.mec.gov.br/emec/nova. Acesso em 26 de fev. 2024.
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A formacdo da pessoa bibliotecédria perpassa por estudos e praticas no campo da
Biblioteconomia, onde durante o curso de graduacao as pessoas discentes aprendem sobre técnicas
de organizacao da informacédo e do conhecimento e de como essas informacges devem ser mediadas
e disseminadas. A universidade deve ser a primeira a adotar praticas antirracistas em seu ensino e
possibilitar que discentes adquiram competéncias e conhecimentos que colaborem com a sua
formacéo e que isso reflita na sua atuagéo como profissional antirracista. Segundo Sousa, Valério e
Campos (2021) a pessoa bibliotecéria mediadora de informacéo étnico-racial deve estar capacitada a
respeito das conquistas dos direitos da populacdo negra no Brasil e que essas ferramentas podem
intensificar a representatividade e possibilitar a formacéo de uma sociedade antirracista.

A educacdo antirracista deve estar presente em todas as areas do conhecimento, visando a
melhora da pratica da cidadania, pois, € no campo da educacédo que existe a possibilidade de formar
uma sociedade livre de preconceitos. “A educagcdo antirracista € pensada como um recurso para
melhorar a qualidade do ensino e preparar todos os alunos e alunas para a pratica da cidadania”.
(Cavalleiro, 2001, p. 149).

Nessa perspectiva, é importante salientar que trazer um olhar afrocéntrico para as areas de
conhecimento e estruturas educacionais, desde o ensino primario, onde se inicia 0 processo de
socializagéo, formacao da identidade e do pensamento critico das criancas, até o ensino superior, no
gual os estudantes de graduacéo irdo adquirir competéncias para exercer um cargo no mercado de
trabalho, possibilita que desde a infancia a sociedade como um todo seja ensinada sobre a contribuicdo
da populacdo negra para a formagéo do Brasil, para que nas préximas geragfes a comunidade negra
nao seja mais subalternizada. Hoje, a educacao antirracista no ensino superior brasileiro pode preparar
as pessoas para exercerem sua atuacao profissional com base na equidade e respeito, seja no campo
académico ou no mercado de trabalho.

Uma das disciplinas estudadas na graduacdo em biblioteconomia ¢é referente ao
desenvolvimento de cole¢Bes, que segundo Vergueiro (1989), a biblioteca deve ser diversa em fontes
de informacao e que a pessoa bibliotecaria é o agente necessario para mediar e disseminar o contetido
dessas obras, levando em consideracdo as dindmicas de cole¢ces contemporaneas e a diversidade
literaria.

No ambiente académico, as iniciativas individuais e coletivas de discutir as relacdes raciais em
aulas, projetos de pesquisa e extensdo podem colaborar com a formacao do pensamento critico sobre
as relagcbes étnico-raciais dentro do curso de biblioteconomia, que deve seguir os parametros de
avaliacdo do Ministério da Educacéo sobre os indicadores que falam sobre as rela¢des étnico-raciais
e o0 ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena, disciplinas que devem integrar a
grade curricular e possibilitar que esses assuntos sejam discutidos em sala de aula através de
disciplinas, projetos e grupos de pesquisa na area da biblioteconomia.

Para uma pessoa bibliotecaria mediar informacgdes étnico-raciais, € necesséario entender o
conceito de informagdo étnico-racial que segundo Oliveira e Aquino: “O conceito de informagéo
etnicorracial aplicado a afrodescendéncia permite-nos dizer que engloba a documentacéo legal, os
textos didaticos, os manifestos, bibliografias, iconografias, todo material informacional visual e néo-

visual—oral, escrito, digital” (Oliveira, Aquino, 2012, p. 487).
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O conceito pode contribuir no combate ao racismo a partir do momento em que é
fundamentado como uma iniciativa de pesquisa, possibilitando que pessoas pesquisadoras o utilizem
como ferramenta para estudos praticos de mudanca social. Isso abre espaco para que 0S grupos
étnicos sejam objetos de estudo, com o intuito de propor solucbes para problematicas, visando a
melhoria e transformacéo de comunidades étnicas, o fortalecimento dos estudos das rela¢des étnico-
raciais, o crescimento bibliografico da literatura e a divulgacao da pesquisa para a sociedade além da
comunidade académica. Isso significa levar os conhecimentos académicos para as bibliotecas com o
apoio do acervo, que sera um dos grandes aliados na disseminagdo de informag8es étnico-raciais e
antirracistas, com o auxilio de uma pessoa mediadora dessas informagdes.

Conclusao
Os cursos de Biblioteconomia no Brasil precisam incluir em suas matrizes curriculares

disciplinas que preparem as pessoas discentes para lidar com informagfes e conteddos sociais,
especialmente aqueles relacionados as questfes étnico-raciais. E fundamental que as escolas de
Biblioteconomia sejam diversas em seus referenciais tedricos e praticas pedagdégicas.

A atuacdo da pessoa bibliotecaria com o compromisso de contribuir com as préaticas
antirracistas pode iniciar-se com o aproveitamento dos materiais e recursos ja disponiveis, em especial
a Lei 10.639/03, que torna obrigatério o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana em todas
as escolas, publicas e particulares, do ensino fundamental e médio. As praticas de mediacdo de
atividades antirracistas contribuem para a melhoria da qualidade de vida das pessoas negras,
fortalecem o movimento negro e incentivam a populacdo a reproduzir os aprendizados antirracistas,
além de reconhecer a pessoa bibliotecaria que faz uso e disseminacdo da informacédo étnico-racial
como uma profissional antirracista. Vale ressaltar que os estudos sobre raca ndo séo exclusivos de
pessoas ndo brancas; as pessoas brancas podem e devem reconhecer seus privilégios na sociedade
e contribuir para a mudanca das estruturas sociais. Elas podem utilizar seus privilégios para se educar
racialmente e proporcionar que outras pessoas também adquiram os conhecimentos necessarios para

ndo apenas deixarem de ser racistas, mas também se tornarem antirracistas.
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